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新型コロナウイルス 感染予防対策実施中

当面の間、入館時の体調チェックシートのご協力を
頂きます。
発熱・主症状のある方のご利用をご遠慮頂きます。

密集を避けるため、当面の間は予約上限数を
制限（１時間につき3名様まで）とさせて頂きます。

密接防止のため、各種マシン・機器類の間隔を
空けた配置にするとともに、有酸素スペースは機
器間にアクリルパネルで遮断します。

密閉空間を作らないよう
スタッフが館内全体の常時換気管理を行います。

定期的な館内全体のアルコール消毒を行います。
道具・マシン類は使用ごとにスタッフがアルコール
消毒を行います。

～お客様と従業員の安全のために～

換気の徹底

人数の制限

入館の制限

飛沫の防止

消毒の徹底

密接の防止

密接した空間を避けるため、当面の間、シャワー室
は閉鎖させて頂きます。
更衣室はなるべくご利用を控えて下さい。

接触防止のため、当面の間はプロテインの販売を
停止させて頂きます。

接触の防止



みんなで
感染リスクを減らそう

うがい・手洗い・除菌

ー ご理解ご協力のほど宜しくお願い致します ー
ＴＷＯ．ＳＥＶＥＮ ＢＯＤＹ

入館時に手洗いの実施、備え付けの消毒剤による
手指の除菌を行って下さい。

マスク着用協力

飛沫防止のため、来館時・トレーニング時のマスク
着用にご協力下さい。

体調不要時は利用しない

風邪症状や発熱がある方、強いだるさや息苦しさ
がある方はご利用を控えて下さい。

更衣室はなるべく利用しない

更衣室は密閉・密接・密集になりやすいため、なる
べくご利用を控えて下さい。やむを得ない場合は
長時間の使用は避けて下さい。

マシン・備品の除菌協力

スタッフにより随時マシンの除菌・拭き掃除を行い
ますが、マシン使用後の拭き取りにご協力をお願
いします。
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新型コロナウイルス感染拡大防止の取り組みについて 

 

原則として、一般社団法人 日本フィットネス産業協会(FIA)が定めたガイドラインに準拠し

て運営しますが、ケースによってはそれよりも厳しい当社独自の安全基準に則って運営します。 

皆様にはご不便をお掛け致しますが、皆様の安全なご利用のため、ご協力のほど宜しくお願い

申し上げます。 

 

■施設における取り組みとお願い 

 ●入館時、体調等のチェックにご協力をお願いしております。以下の項目に該当する方はご

利用を控えていただきます。 

  ①新型コロナウイルス対応窓口である保健所等より感染している、または濃厚接触者であ

るとの案内を受け経過観察期間中の方。 

  ②37.5度以上の発熱がある方 

  ③過去 48時間以内に熱の症状がある方 

  ④強いだるさ（倦怠感）がある方 

  ⑤息苦しさ・咳・痰・胸部の不快感がある方 

  ⑥味覚・嗅覚に違和感がある方 

  ⑦同居家族や身近な知人に感染が疑われる方がいる方 

⑧その他新型コロナウイルス感染可能性の症状がある方 

⑨過去 14日以内に、海外への渡航履歴がある方 

 ●入館時に備え付けの消毒液による手指消毒をお願いします。ご利用中においても、消毒液

の利用や手洗い・うがいをお願いします。 

 ●施設利用時は、全館において必ず鼻と口を覆うようにマスク（またはネックゲイター）を

着用して頂きます。 

 ●３密を回避し、ソーシャルディスタンスを意識した運営を行います。 

①更衣室のご使用はなるべく控えて下さい。そのため、トレーニングウエアに着替えたう

えでの来所にご協力下さい。お荷物は受付またはトレーニングルームにてお預かりさせ

て頂きます。 

②シャワー室は閉鎖いたします。必要に応じて備え付けの汗拭きシートをご使用下さい。 

③マシン類は間隔を開けた配置にします。2m四方の対人距離を確保して下さい。 

④有酸素マシン類の間にはアクリルパネルにより空間を遮断します。 

 ●スタッフによる換気管理を行います。入口は常時開放とし、可能な限り施設内各所の換気

を行いますので、ウエアでの体温調整をお願いします。 

 ●施設内の混雑や密集を避けるため、当面の間は 1時間につき約 3名までの予約とさせて頂

きます。 

 ●館内の清掃や消毒を徹底します。通常清掃に加えて、２時間に１回以上の頻度で、クリー

ンタイムを設けて清掃・消毒を行います。 



 ●マシン利用後の拭きタオルは廃止いたします。ウェットティッシュやペーパータオル等を

ご用意いたしますので、マシン利用後にご使用下さい。消毒していない物品や器具等を共

有することはお控え下さい。 

 ●施設内での過度な大きさ、頻度の声出しを禁止とさせて頂きます。 

 ●グラスでのプロテインご提供を一時中止させて頂きます。 

 

■スタッフの取り組み 

 ●出社前の検温や体調確認を徹底し、少しでも体調が優れない場合や違和感がある場合はお

休みとさせていただきます。 

 ●スタッフの家族等、同居者に感染者や感染者への接触があることが判明した場合は、出勤

停止とします。 

 ●スタッフもマスクを着用します。また、業務内容によっては、追加でフェイスシールドや

手袋等を着用する場合もございます。 

●出勤時および外出からの戻りの際は手洗い・うがいを必ず行い、他者との接触があった場

合においても手洗い・アルコール消毒を行います。 

 ●密接した状況で行われる会議・集会等は緊急時を除いて基本的に中止としております。 

 ●不要不急の外出、道外への往来を控えております。 

 


